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Wenn Sie auf die Konfi-Zeit zurtickblicken:
Was haben die Konfirmanden dabei (Ihrer Wahrnehmung nach) erlebt, gelernt und gemacht?
Setzen Sie bitte in jeder Zeile ein Kreuz
Die Konfirmanden ...

trifft gar

trifft

nicht zu voll zu
lernten zentrale Texte des christlichen Glaubens auswendig
VCo3 4 (z.B. das Glaubensbekenntnis). booobdd
erfuhren Unterstitzung in ihrer personlichen und sozialen
vcos | |Entwicklung. ooooooano
vcos | 93 |lernten unsere Kirchengemeinde besser kennen. [ I I O O I
vcoe | % [lernten Jugendarbeitsangebote der Kirche kennen. OoOoo0oooonoan
vco7 | % |wurden zu ehrenamtlicher Arbeit motiviert. doooodd
vcio [ % [lernten Formen von Stille, Andacht oder Meditation kennen. dooooadod
sind nun besser in der Lage, eine Entscheidung uber ihren
VC12 *"|Glauben zu treffen. boodobdd
veo2 | 08 [haben in Angeboten der Gemeinde mitgearbeitet. OO0O0O00OQg dg
bekamen einen Uberblick (iber christliche Traditionen —
VB16 o Symbole, Feste, Kunst usw. Dooobdd
veog | 10 [haben die Themenauswahl im KU mitbestimmt. OO0O00OQg dg
konnten jugendgemale Formen des Gottesdienstes
VBO04 " (z.B. Jugendgottesdienste) erleben. Doooddd
veos | 12 [waren bei der Vorbereitung von Gottesdiensten beteiligt. OOO00O00Q0d
ve1s |13 [wurden mit ihren Glaubensfragen berlcksichtigt. Ogooooaoan

Welche Themen und Aktivitaten in der Konfi-Zeit vorkommen, hangt von verschiedenen Faktoren

ab.
. . . . Einfluss an
Wie stark ist bei der Entscheidung kein einzelnen starker  sehr starker
darlber der Einfluss von...? Einfluss Punkten Einfluss Einfluss
vio1 |14 [Pfarrer(in) bzw. Hauptverantwortliche(r) L] Ol Ll Ll
vioz |15 [Ehrenamtliche / Mitarbeiter-Team L] O] L] O
vjo3 [ 16 [Konfirmanden L] O] O O
vioa |17 [Eltern der Konfirmanden [ Ol O Cd
vios | 18 |Kirchengemeinderat / Kirchenvorstand 1 O ] O
Offizielle Regelungen /
VJ06 ° Rahmenordnung Konfirmandenarbeit O O O O
20 die 9rtllche Tradition, ,wie es immer schon N 0 u N
VJ09 war
Uberhaupt voll
Was ist Ihre Antwort auf folgende Fragen? nicht und ganz
Wie zufrieden sind Sie mit der Konfirmandenarbeit in lhrer
VMO1 ! Gemeinde insgesamt? Doooddd
vmo2 |22 [Machen Sie die Konfirmandenarbeit gerne? OoOoo0oooonoan
Wie angemessen finden Sie die finanzielle Ausstattung der
wmos | |Konfirmandenarbeit in Ihrer Gemeinde? v pooooon
Empfinden Sie die Zusammenarbeit im Konfirmanden-Mitarbeiter-
VMO04 > Team als gelungen? (nur wenn es ein Team gibt) Dooobbd
WF05  Wie viele von den Konfirmandinnen und Konfirmanden kennen Sie jetzt mit Namen?
(fast) weniger als etwa die mehr als (fast)
. keine/n = die Halfte . Halfte . die Halfte . alle
—
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Setzen Sie bitte in jeder Zeile ein Kreuz trifft gar trifft

Inwiefern stimmen Sie diesen Aussagen zu? nicht zu voll zu
Ich habe mit jedem Konfirmand wahrend der Konfi-Zeit
VD05 26 mindestens einmal personlich gesprochen. oDoooood
Der Konfirmationsgottesdienst wurde/wird gemeinsam mit den
VD01 i Konfirmandinnen und Konfirmanden inhaltlich vorbereitet. Doooddd
Unsere Konfirmandenarbeit hat zu gutem Kontakt zwischen
VD08 2 Kirchengemeinde und Konfirmanden-Eltern beigetragen. booobdd
voos | 2 |[Konfirmandenarbeit und Schule kooperieren miteinander. dooooadod
In unserer Gemeinde gibt es Jugendgruppen, die fur Konfirmierte
VLO1 > geeignet sind. poobdon
Wenn ein Konfirmand Interesse hat, ehrenamtlich in unserer
VLO2 ! Gemeinde mitzuarbeiten, gibt es hier Gelegenheiten dafir. Doooddd
Wenn ich Probleme mit der Konfirmandenarbeit habe, gibt es
vios | [iemanden, mit dem ich das besprechen kann. | Ooigon o
Ich tausche mich haufig mit Mitarbeitenden/Kollegen aus anderen
vioa | |Gemeinden iiber die Konfirmandenarbeit aus. v booooo
o Ich ware froh, wenn ich die Konfirmandenarbeit nicht mehr machen Oo0oO00o0oo
VEO06 musste.
. . . . hin und
Wie haufig kommen die folgenden Dinge vor? nie  selten wieder haufig
vno1 |35 [ Die Zeit fiir die Vorbereitung der Treffen war mir zu knapp. O O L] L]
2 Ich war nach einer Konfirmandenstunde damit zufrieden, wie die 0 0O 0 N
\VNO2 Konfirmanden mitgemacht haben.
57 Ich war nach einer Konfirmandenstunde damit zufrieden, was die 0 u 0 0
\VNO3 Konfirmanden gelernt oder erfahren haben.
28 Ich war nach der Durchfuhrung einer Konfirmandenstunde damit 0 O 0 N
\VNO4 zufrieden, wie ich es gemacht habe.
vnos | 39| Es gab Disziplinprobleme in der Konfirmandengruppe. O O 0O 0O
40 Einzelne Konfirmanden hatten Probleme, die Zeit fir die Konfi-Termine O O O O
\VNO6 freizuhalten (z.B. durch Schultermine, Vereine ...)
no7 |41 |Eltern von Konfirmanden suchten den Kontakt mit mir. O O 0O 0O
vnos | 42| Es gab Konflikte zwischen mir/uns und Konfirmanden-Eltern O O 0O 0O
23 Ein Team von Konfi-Mitarbeitenden traf sich, um eine Unterrichtsstunde O O 0 O
NO9 bzw. eine Aktion vorzubereiten
vNio |44 |Es gab Konflikte im Team der Konfi-Mitarbeitenden. O 0O O O
n11 | 45| Bei den Konfi-Treffen waren Ehrenamtliche mit dabei. O O O] O

EINIGE ANGABEN ZU IHRER PERSON

VFO1  Geschlecht: [ mannlich ] weiblich

VF16 Anonymer persdnlicher Code

Dieser Code ermdglicht es uns, die Bdgen der
verschiedenen Befragungen anonym einander

zuzuordnen Y
Beispiel: Rolfs Mutter heiRt Gudrun; er hatam  Dritter Buchstabe Ih burtsmonat

12. Juni Geburtstag. — Sein Code: LD 06 Ihres Vornamens als Zahl (z.B. Februar = 02)

Dritter Buchstabe
des Vornamens
VF17  Welchen Schulabschluss haben Sie? lhrer Mutter

1 bin noch Schiiler/-in
[ habe folgenden Schulabschluss (z.B. ,Abitur):

Vielen Dank fur das Ausflillen des Fragebogens!

Mitarbeitenden-FB t, — v.1.0 o



